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DECLARATIA DE POLITICA
TN DOMENIUL MANAGEMENTULUI RISCULUI

n sprijinul derularii activitatilor sale, a atingerii obiectivelor de afaceri si a conformarii cu cadrul legislativ nationahaplicaiii;"soietatea Lemacons
SRL a dezvoltat, mentine si Tmbundtateste constant sistemul de management al riscurilor, conform standardutui Sk ISO 31000:2018 —
Managementul riscului. Linii directoare.

in calitate de Director General al Lemacons S.R.L., imi asum responsabilitatea pentru eficacitatea sistemuluiyde’management al riscurilor,
implementat in cadrul organizatiei.

Politica si obiectivele stabilite privind sistemul de management al riscurilor sunt compatibile cu contextul sidirectia strategica a organizatiei.
Functionarea cadrului de administrare a riscurilor in Lemacons SRL, contribuie la asigurarea protectizi activelor, a fiabilitatii raportarii financiare, a
eficientei si eficacitatii activitatilor si proceselor, in conformitate cu cadrul legislativ relevant si cd regulile'si procedurile interne ale organizatiei.
Politica in privinta managementului riscului, include angajamentul LEMACONS SRL si.al‘conduterii ge a identifica si evalua intr-o manierd
sistematica riscurile si oportunitdtile generate de contextul intern si extern organizatiéi, acoperind urmatoarele angajamente:

=  Dezvoltarea unei culturi a abordarii bazate pe risc in toate procesele si degiziite-sate si ineurajarea privind raportarea imediata a oricaror
riscuri noi identificate de cdtre orice angajat;
= Stabilirea, mentinerea si documentarea metodelor adecvate de evalyate ariscurilor;
= |dentificarea si prioritizarea celor mai potrivite masuri de control i tratare a riscufilor, menite sa reduca riscurile identificate la un nivel
acceptabil;
= Alocarea de resurse necesare pentru managementul riscurilorsi resticse pentiu implementarea masurilor adecvate scopului organizatiei,
aprobate pentru tratarea riscurilor.
Vom reusi sé atingem aceste obiective prin criteriile de risc luate in considerare;:
= Natura si tipul incertitudinilor care pot afecta rezultatele si obiectivelé;
= Adecvarea riscurilor in contextul obiectivelor orgariizatiei;
=  Factorii legati de timp;
=  Capacitatea organizatiei.
Consider ca succesul organizatiei si realizarea obiectiveigr pat fi atijnde prin implicarea tuturor angajatilor; voi asigura resursele materiale, financiare
si umane intr-un mediu stimulativ si constructiv bazat pe tolahordrea intre entitatile organizatiei.
Fiecare salariat are obligatia de a constieptizasi de a-centfibui activ la raportarea imediata a riscurilor noi.
Sistemul de management al riscuriloy’ va/fi’ utilizat, imbundtatit continu si extins Tn scopul identificarii elementelor care, singure sau in
combinatie cu altele, au potentialul de a genera un'risc iri cadrul societatii.
Declaratia de politica in domeniul managementulyiriscurilor este implementata si mentinutd in cadrul organizatiei fiind comunicata angajatilor
implicati si partilor interesate prin afisarea la sediul/organizatiei.
Voi analiza si actualiza periodic“Declaratia d¢ politicd pentru a ma asigura ca ramane relevanta si adecvata pentru organizatie.

Director General,
Ing. Constantinescu Alin
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