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DECLARAŢIA  DE  POLITICĂ 

ÎN DOMENIUL RESPONSABILITĂȚII SOCIALE

 

          
 Societatea Lemacons SRL are implementată și menține Politica în domeniul responsabilității sociale. 
           În calitate de Director General al Lemacons S.R.L., îmi asum responsabilitatea pentru eficiența 

responsabilității sociale din cadrul organizației, politica și obiectivele stabilite sunt compatibile cu contextul și direcția 

strategică a organizației.  
          Mă angajez să mă asigur că succesul organizaţiei  şi realizarea obiectivelor pot fi atinse prin implicarea tuturor 

angajaților privind responsabilitatea socială. 

          Sistemul nostru de management este în continuă îmbunătățire și are ca principale obiective satisfacția 

clientului, siguranța, măsurile de prevenire a incidentelor de mediu, prevenirea riscurilor de îmbolnăvire şi a 

accidentelor de muncă.  

Politica, include angajamentul LEMACONS SRL de a respecta și executa obligațiile legale privind 

responsabilitatea socială, acoperind următoarele angajamente: 

▪ Promovarea unei comunicări active și bidirecționale, care să permită înțelegerea așteptărilor și opiniilor 

salariaților, precum și adaptarea soluțiilor oferite de Lemacons SRL la nevoile acestora; 

▪ Asigurarea unor condiții de muncă sigure, cu program de lucru și salarizare echitabilă; 

▪ Asigurarea respectării drepturilor omului și ale muncii. 

Vom reuși să atingem aceste obiective prin: 

▪ Asigurarea că Politica în domeniul responsabilității sociale, este cunoscută, înțeleasă și implementată; 

▪ Creșterea satisfacției angajaților și demonstrarea unui angajament față de practici de afaceri 

responsabile. 

Voi asigura resursele materiale, financiare şi umane într-un mediu stimulativ şi constructiv bazat pe colaborarea 

între entităţile organizaţiei. 

        Deleg Inspectorul resurse umane, pentru proiectarea, implementarea, menţinerea şi îmbunătăţirea 

politicilor privind responsabilitatea socială, având autoritatea şi responsabilitatea asigurării implementării 

cerinţelor sistemului.  

        Fiecare salariat are obligaţia de a conştientiza obiectivele referitoare la responsabilitatea socială şi de a 

depune eforturi pentru a-şi îmbunătăţi permanent cunoştinţele şi activitatea.  

        Declarația de politică în domeniul responsabilității sociale este implementată şi menţinută în cadrul 

organizaţiei fiind comunicată tuturor angajaţilor şi părţilor interesate prin afişarea la sediul organizaţiei. 

       Voi analiza și actualiza periodic Declarația de politică pentru a  mă asigura că rămâne relevantă şi adecvată 

pentru organizaţie. 

 

 

Director General, 

Ing. Constantinescu Alin 
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