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DECLARATIA DE POLITICA
iN DOMENIUL RESPONSABILITATII SOCIALE

Societatea Lemacons SRL are implementata si mentine Politica Tn domeniul responsabilitatitsociale:

In calitate de Director General al Lemacons S.R.L., imi asum responsabilitatea’ pentru eficienta
responsabilitétii sociale din cadrul organizatiei, politica si obiectivele stabilite sunt corfipatibile’ cu contextul si directia
strategicd a organizatiei.

Ma angajez sd ma asigur ca succesul organizatiei si realizarea obiectivelor pot fiafinse prin implicarea tuturor
angajatilor privind responsabilitatea sociala.

Sistemul nostru de management este in continud imbunatatire i’ ar¢-ea_principale obiective satisfactia
clientului, siguranta, masurile de prevenire a incidentelor de mediu, prévenired riscurilor de Tmbolnavire si a
accidentelor de munca.

Politica, include angajamentul LEMACONS SRL de a respecta $i.executa obligatiile legale privind
responsabilitatea sociald, acoperind urmatoarele angajamente:
* Promovarea unei comunicari active si bidirectionale, care s permita intelegerea asteptarilor si opiniilor
salariatilor, precum si adaptarea solutiilor oferite dé Lemacans’SRL la nevoile acestora;
» Asigurarea unor conditii de munca sigure, cu program de/lucru si salarizare echitabild;
* Asigurarea respectarii drepturilor omului si ale-munieii.
Vom reusi sa atingem aceste obiective prin:
= A51gurarea ca Politica in domeniul responsabilitatit sgciale, este cunoscutd, inteleasa si implementata;
» Cresterea satisfactiei angajatilor si demonstrared unui angajament fatd de practici de afaceri
responsabile.
Voi asigura resursele materiale, financiare siumane ixtr-un mediu stimulativ si constructiv bazat pe colaborarea
intre entitatile organizatiei.

Deleg Inspectorul resurse umgdne, pentrw’ proiectarea, implementarea, mentinerea si Tmbunatatirea
politicilor privind responsabilitatea” soeiala;-avand autoritatea si responsabilitatea asigurarii implementarii
cerintelor sistemului.

Fiecare salariat are obligatia~de a“constientiza obiectivele referitoare la responsabilitatea sociald si de a
depune eforturi pentru a-si imbunatdti-pérmanent cunostintele si activitatea.

Declaratia de politica™in domeniul responsabilitatii sociale este implementata si mentinutd in cadrul
organizatiei fiind comunicata tuturor angajatilor si partilor interesate prin afisarea la sediul organizatiei.

Voi analiza si actualiza periodic Declaratia de politicd pentru a ma asigura cd rimane relevanta si adecvata
pentru organizatie:

Director General,
Ing. Constantinescu Alin
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