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DECLARATIA DE POLITICA
N DOMENIUL SISTEMULUI DE MANAGEMENT ANTI-MITA

Societatea Lemacons SRL are implementat, certificat si mentinut sistemul de management ANTI-MITA, conform standajduiti SR 750 37001:2025.
in calitate de Director General al Lemacons S.R.L., imi asum responsabilitatea pentru eficacitatea sistemuldide managemént implementat in
cadrul organizatiei.
Politica si obiectivele stabilite pentru sistemul de management sunt compatibile cu contextul si directia strategica a opgahiZatiei.
M3 angajez sa ma asigur ca serviciile si lucrarile pe care le executdm indeplinesc asteptarile clientiloy, erin @xegutia la timp, cu eficienta,
respectand atat protectia si siguranta clientilor, a propriilor angajati cat si a mediului inconjurator.
Sistemul nostru de management este in continua Tmbunatatire si are ca principale obiective satisfaeiia/cliéntului, siguranta, masurile de
prevenire a incidentelor de mediu, prevenirea riscurilor de imbolnavire si a accidentelor de munca.
Politica SMAM, include angajamentul LEMACONS SRL si al conducerii de a respecta si executa siiigatiile legale privind prevenirea si combaterea
coruptiei, acoperind urmdatoarele angajamente:
e asigurarea ca sistemul nostru de management certificat se conformeaza cerinteloristandareelor SR ISO 37001:2025;
e sanu tolereze coruptia si sa sanctioneze orice incidente de integritate;
e sd ceard conformarea cu legislatia anticoruptie aplicabila organizatiei;
e sa fie adecvata scopului organizatiei;
e sdasigure un cadru pentru stabilirea, analizarea si realizarea obiectivelor de anti=mita;
e sdincluda un angajament pentru satisfacerea cerintelor SMAM;
e sdincurajeze semnalarea si dezvaluirea practicilor ilegale;
e sdincludd un angajament pentru imbundatatirea continua a SMAM,;
e sd explice competenta si independenta functiei de conformare;
e sa explice consecintele neconformarii cu politica integritatii/si anticoruptie.
Vom reusi sd atingem aceste obiective prin:
e asigurarea cd Politica este cunoscutd, inteleasa si implemeritata;
e stabilirea de obiective eficiente;
e cultivarea relatiilor de munca cu clientii, furnizorii shangeiatii proprii, pentru a gasi solutii pozitive, mentinand focalizarea asupra calitatii;
e angajarea de personal calificat corespunzator, cempetent'si el €xperientd si furnizarea de instruiri pentru angajati pentru imbunatatirea
continua a aptitudinilor, obtindand constientizarea. si‘\cunpasterea sistemului de management si a informatiilor relevante pentru
functionarea proceselor;
e indeplinirea tuturor cerintelor relevante pentiu afdeefe, privind sistemul de management anti-mita, in toate locatiile in care ne
desfasuram activitatea.
Consider ca succesul organizatiei si realizarea gbiectivetar pot fi atinse prin implicarea tuturor angajatilor; voi asigura resursele materiale, financiare
si umane intr-un mediu stimulativ si constructivbazat pe-cefaborarea intre entitatile organizatiei.

Deleg Responsabilul Sistemului de Management Ariti-Mitd, pentru proiectarea, implementarea, mentinerea si imbunatatirea sistemului de
management, avand autoritatea si responsabilitatea asigurdrii implementarii cerintelor sistemului. Acesta va coordona obiectivele SMAM si va
raporta functionarea sistemului, in vederea analizeigli imbunatatirii.

Fiecare salariat are obligatia de.a conistiéntiza obiectivele referitoare la SMAM si de a depune eforturi pentru a-si imbunatati permanent
cunostintele si activitatea.

Sistemul de management anti-mita va fivgtilizat, Tmbunatatit continu si extins in scopul realizarii calitatii totale Tn cadrul societatii.

Declaratia de politica Tn domeniul Anti-Mita este implementata si mentinuta in cadrul organizatiei fiind comunicata tuturor angajatilor si partilor
interesate prin afisarea la,sediul organizatiei.

Voi analiza si actualiza petiodic\Deflaratia de politicd pentru a ma asigura ca ramane relevapta.si-ad td U-organizatie.

Director General,
Ing. Constantinescu Alin
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